QUY TRÌNH 
LÙI THỜI ĐIỂM NGHỈ HƯU ĐỐI VỚI CCVC VÀ NLĐ

I/ Cơ sở pháp lý
- Khoản 2 Điều 40 Nghị định 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 
II/ Quy trình
Bước 1: VC, NLĐ đến tuổi nghỉ hưu nhưng đang bị bệnh (có giấy xác nhận của bệnh viện) làm Đơn xin lùi thời điểm nghỉ hưu theo Mẫu nếu có nguyện vọng kéo dài.
Bước 2: VC, NLĐ nộp về Trường qua Phòng TCCB:

- Đơn xin lùi thời điểm nghỉ hưu (có ý kiến của Trưởng đơn vị)

- Giấy xác nhận ốm đau của bệnh viện

Bước 3: Phòng TCCB lập hồ sơ, trình Hiệu trưởng xem xét thời gian VC, NLĐ được kéo dài theo quy định.

Bước 4: Hiệu trưởng ban hành Quyết định việc lùi thời điểm nghỉ hưu theo thẩm quyền.
Bước 5: Trưởng đơn vị nhận Quyết định để biết qua Văn thư của đơn vị. VC và NLĐ được lùi thời điểm nghỉ hưu nhận Quyết định tại Phòng Tổ chức Cán bộ.
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